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DESCRIPCION Y OBJETIVO 

 

El programa busca contribuir a la consolidación del Sistema de Protección Social Universal y de las 

políticas estratégicas de reducción de la pobreza, la inequidad de género y la exclusión social a través de 

intervenciones que apuntan al logro de  los siguientes resultados:  i) Se han fortalecido las capacidades 

nacionales tanto en la medición de pobreza como en el diseño, monitoreo y evaluación de políticas dirigidas 

a su combate, ii) Las instituciones a cargo del diseño y ejecución de la estrategia de reducción de la pobreza 

cuentan con un modelo sostenible de intervención para la generación de ingresos; iii) Las comunidades 

(AUP) y municipalidades atendidas por Comunidades Solidarias Urbanas y otras instituciones incorporan 

prácticas de gestión de riesgos y adaptación al cambio climático.; y iv) Las instituciones a cargo del diseño 

y ejecución de la estrategia de reducción de la pobreza han fortalecido sus capacidades para la identificación 

de participantes y la efectiva promoción del enfoque de derechos 

 

El primer componente busca lograr la adopción nacional de una nueva metodología de medición de la 

pobreza, que refleje adecuadamente la multidimensionalidad y complejidad del fenómeno en el país, genere 

indicadores para identificar y dar seguimiento a las privaciones que enfrenta la población en los territorios 

y tenga potencial de aplicación para evaluar el impacto de los programas de atención a la pobreza. 

Asimismo, por medio de diagnósticos, publicaciones y espacios de diálogo, el componente pretende 

contribuir a mejorar la comprensión del fenómeno entre diferentes sectores, sensibilizar a la población y 

establecer consensos sobre los enfoques, conceptos, herramientas e instrumentos que están a la base de la 

formulación de políticas públicas que permitan combatir la pobreza. 

 

Uno de los factores que impide la reversión del círculo vicioso de pobreza y exclusión social es la falta de 

acceso a oportunidades de empleo y generación de ingresos. En ese sentido, el segundo componente del 

Programa busca consolidar estrategias por medio de intervenciones dirigidas a potenciar la empleabilidad, 

los emprendimientos y los encadenamientos productivos en la población meta del programa Comunidades 

Solidarias, con especial énfasis en jóvenes y mujeres.  Se retomarán y adaptarán modelos exitosos de 

programas de generación de empleos y encadenamientos productivos en entornos rurales y urbanos 

(metodologías de OIT y PDP de PNUD) y se retomarán las lecciones aprendidas de los pilotos CSU de 

emprendedurismo social y microempresas de mantenimiento vial ejecutados por CONAMYPE y FOVIAL 

durante el año 2011, para definir e institucionalizar un modelo sostenible de intervención para la generación 

de ingresos y fortalecimiento del tejido productivo. 

 

El tercer componente busca mejorar la oportunidad de identificar medidas y acciones que contribuyan a la 

reducción de riesgos a desastres, adaptación al cambio climático e incrementen la calidad de respuesta ante 

emergencias a nivel comunitario, local e institucional en los territorios atendidos por Comunidades 

Solidarias Urbanas.  Para lograr este propósito, se realizarán las siguientes actividades: fortalecimiento de 

comisiones comunales para la reducción de riesgos y adaptación al cambio climático, implementación de 

proyectos demostrativos auto-gestionados por las comunidades para la reducción de riesgos y adaptación 

al cambio climático y fortalecimiento de capacidades técnicas de instituciones ejecutoras de CSU en gestión 

de riesgos y adaptación al cambio climático. 

 

Finalmente el cuarto componente pretende fortalecer a Comunidades Solidarias, el principal programa 

nacional de atención a la pobreza y principal pilar del Sistema de Protección Social Universal en El 

Salvador. Para lograr este resultado, se aprovecharán los avances y lecciones aprendidas del proyecto 

“Hacia una estrategia nacional para la atención a la pobreza y el cumplimiento de los ODM” (No. 

000580053), prestando especial énfasis al desarrollo de las capacidades de la Secretaría Técnica de la 
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Presidencia, el fortalecimiento de las herramientas del Sistema de Protección Social Universal, la puesta en 

marcha de procesos de gestión de conocimiento en las instituciones ejecutoras de los programas, el 

fortalecimiento de diversos espacios de coordinación e incidencia en torno al programa y a las 

problemáticas asociadas a la pobreza en el país.   

 

1. .INFORMACION GENERAL 

Award 00061663: Consolidación de la Estrategia de Atención a la Pobreza en El Salvador 

Proyecto: 

- 00078229_Medición Multidimensional de la Pobreza 

- 00082508_Metodologías para la Generación de Ingresos 

- 00082511_ Fortalecimiento Institucional de la Secretaria Técnica y de Planificación de la Presidencia 

Periodo reportado: enero 2017 a marzo 2017 

Institución: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en coordinación con la Secretaría 

Técnica y de Planificación de la Presidencia 

Resumen del Proyecto 

El programa busca contribuir a la consolidación del Sistema de Protección Social Universal y de las 

políticas estratégicas de reducción de la pobreza, la inequidad de género y la exclusión social a través de 

intervenciones que apuntan al logro de  los siguientes resultados:  i) Se han fortalecido las capacidades 

nacionales tanto en la medición de pobreza como en el diseño, monitoreo y evaluación de políticas dirigidas 

a su combate, ii) Las instituciones a cargo del diseño y ejecución de la estrategia de reducción de la pobreza 

cuentan con un modelo sostenible de intervención para la generación de ingresos; iii) Las comunidades 

(AUP) y municipalidades atendidas por Comunidades Solidarias Urbanas y otras instituciones incorporan 

prácticas de gestión de riesgos y adaptación al cambio climático.; y iv) Las instituciones a cargo del diseño 

y ejecución de la estrategia de reducción de la pobreza han fortalecido sus capacidades para la identificación 

de participantes y la efectiva promoción del enfoque de derechos. 

Fecha de presentación: 28 de marzo de 2017 

Firma del coordinador del proyecto 

  

  

SELLO 
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2. Resumen de Logros Alcanzados y Líneas de Acción desarrolladas 

Proyecto: 00078229 Medición Multidimensional de la Pobreza 

Periodo: Enero 2017 – Marzo 2017 

Resultado(Producto) Meta pactada Meta alcanzada Actividades desarrolladas 
Presupuesto 

ejecutado 

Se han fortalecido las 

capacidades 

nacionales tanto en la 

medición de pobreza 

como en el diseño, 

monitoreo y 

evaluación de 

políticas dirigidas a 

su combate. 

Al menos dos 

herramientas 

elaboradas y 

publicadas que 

contribuyan al 

desarrollo de 

capacidades en 

aplicación de la 

metodología de 

medición 

multidimensional 

de la pobreza. 

Dos herramientas 

elaboradas que 

contribuyan al 

desarrollo de 

capacidades en 

aplicación de la 

metodología de 

medición 

multidimensional 

de la pobreza. 

ACTIVITY 2: Aplicación de metodología Multidimensional 

de la Pobreza.  

Principales resultados y actividades realizadas: 

 

- Diseño y elaboración del módulo “Aplicación de la 

Medición Multidimensional de la Pobreza”. 

- Elaboración del documento “Aplicación de la Medición 

Multidimensional de la Pobreza para el diseño y 

formulación de políticas públicas”. 

- Revisión técnica del Toolkit sobre la metodología para la 

medición multidimensional de la pobreza. 

- Apoyo para el taller de capacitación de la Encuesta de 

Hogares de Propósitos Múltiples (EHPM) 2017. 

- Apoyo para la realización de 4 talleres de capacitación de 

cartógrafos para el próximo censo de población y vivienda. 

Presupuesto 

AWP 2017: 

$42,118.24 
 

Monto 

ejecutado al 

31 de marzo 

de 2017: 

$44,789.14 
 

Porcentaje de 

ejecución: 

100.0% 

 

 

 

 

 

Proyecto: 00082508 Metodologías para la generación de ingresos 
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Periodo: Enero 2017 – Marzo 2017 

Resultado(Producto) Meta pactada Meta alcanzada Actividades desarrolladas 
Presupuesto 

ejecutado 

Las instituciones a 

cargo del diseño y 

ejecución de la 

estrategia de 

reducción de la 

pobreza cuentan con 

un modelo sostenible 

de intervención para 

la generación de 

ingresos. 

Documento del 

Programa de 

Empleo y 

Empleabilidad 

Juvenil impreso y 

publicado. 

Documento del 

Programa de 

Empleo y 

Empleabilidad 

Juvenil impreso. 

ACTIVITY 1: Modelo conceptual del Programa de empleo y 

empleabilidad Juvenil 

 

Principales resultados y actividades realizadas: 

 

- Diagramación e impresión de documento conceptual del 

Programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil. 

- Reproducción de documentos para la implementación y  

difusión del Programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil. 

- Apoyo para el taller de capacitación “Uso y 

aprovechamiento del bambú como recurso para generar 

cadenas productivas, ingresos y empleos principalmente a 

jóvenes”. 

- Apoyo para la participación en el curso a distancia 

“Empleos Verdes para un desarrollo sostenible: conceptos 

y prácticas”. 

Presupuesto 

AWP 2017: 

$21,029.26 
 

Monto 

ejecutado al 

31 de marzo 

de 2017: 

$26,733.84 
 

Porcentaje de 

ejecución: 

100.0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto: 00082511 Fortalecimiento Institucional de la Secretaria Técnica y de Planificación de la Presidencia 

Periodo: Enero 2017 – Marzo 2017 
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Resultado(Producto) Meta pactada Meta alcanzada Actividades desarrolladas 
Presupuesto 

ejecutado 

Las instituciones a 

cargo del diseño y 

ejecución de la 

estrategia de 

reducción de la 

pobreza han 

fortalecido sus 

capacidades para la 

identificación de 

participantes y la 

efectiva promoción 

del enfoque de 

derechos. 

Un producto de 

conocimiento que 

sintetice el trabajo 

realizado en el 

Programa 

Consolidación de la 

Estrategia de 

Atención a la 

Pobreza en El 

Salvador elaborado 

para la 

identificación de 

las principales 

lecciones 

aprendidas durante 

la ejecución del 

Proyecto. 

Se han elaborado 

al menos tres 

productos de 

conocimiento que 

contribuyen al 

fortalecimiento 

Institucional de la 

STPP 

ACTIVITY 3: Fortalecimiento institucional, coordinación y 

gestión del conocimiento. 

Principales resultados y actividades realizadas: 

 

- Apoyo para la contratación de la consultoría “Estimación 

del Gasto Público Social de El Salvador, bajo el marco 

metodológico de la Comisión Económica de América 

Latina y El Caribe (CEPAL), 2013-2015”. 

- Apoyo para la contratación de la consultoría “Vinculación 

de Resultados Finales con Programas Presupuestarios con 

Enfoque de Resultado en el marco de la Articulación entre 

el Ciclo de Planificación y el Proceso Presupuestario”. 

- Apoyo para la contratación de la asistencia técnica 

“Validación de la Tabla de Resultados Final en el marco de 

la Vinculación y Articulación entre el Ciclo de 

Planificación y el Proceso Presupuestario”. 

- Publicación de dos Sitios Web para la consulta de datos en 

tiempo real del mapa estratégico de Seguimiento y 

Monitoreo de los Indicadores vinculados a la pobreza 

multidimensional y ejecución de la Inversión Pública. 

- Documento “Resultados del proceso de validación político 

institucional de la propuesta de Regiones Homologadas 

para la planificación del desarrollo y gestión coordinada 

del Estado en el Territorio”. 

- Apoyo para la realización del curso “Planificación del 

Desarrollo con Perspectiva de Género”. 

- Reproducción de documentos para el lanzamiento oficial 

del Subsistema de Seguimiento y Evaluación del PQD. 

Presupuesto 

AWP 2017: 

$52,509.55 
 

Monto 

ejecutado al 

31 de marzo 

de 2017: 

$99,133.15 
 

Porcentaje de 

ejecución: 

100.0% 
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3. Descripción de la Metodología empleada   

Proyecto 00078229: Medición Multidimensional de la Pobreza  

Para el año 2017 la principal apuesta fue la elaboración de herramientas que fortalezcan y empoderen 

el uso de la metodología para la medición multidimensional de la pobreza principalmente en el diseño 

y formulación de políticas públicas necesarias para reducir el índice de pobreza y garantizar los 

derechos de la población con privación en los indicadores que integran la medición. Como parte de 

la estrategia implementada para el logro de la meta se realizaron las siguientes actividades: 

• En el último trimestre de 2016 se contrató la consultoría “Elaboración de documento y módulo 

sobre la aplicación de la Medición Multidimensional de la Pobreza para el diseño y formulación 

de políticas públicas”, la cual tenía por objetivo elaborar un documento y módulo sobre la 

aplicación de la medición multidimensional de la pobreza para el diseño y formulación de 

políticas públicas, cumplimiento con los criterios metodológicos establecidos para el cálculo 

oficial de la medición en El Salvador y los estándares internacionales aplicables sobre el uso de 

los resultados. En 2017 como parte de esta consultoría se obtuvieron los siguientes productos: 

1) Módulo “Aplicación de la Medición Multidimensional de la Pobreza” y 2) Documento 

“Aplicación de la Medición Multidimensional de la Pobreza para el diseño y formulación de 

políticas públicas”. 

• Se realizó una revisión técnica del diseño del Toolkit que se elaboró sobre la metodología oficial 

para la medición multidimensional de la pobreza, para ello se contrató la asistencia técnica de 

un profesional quien revisó desde la redacción de las preguntas en la boleta de la EHPM, 

fórmulas de los indicadores y sintaxis de cálculo utilizados para la estimación de los indicadores 

sobre pobreza multidimensional. 

• Dado que la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiples es la principal fuente de información 

utilizada para la estimación de los resultados sobre pobreza multidimensional, y con el objetivo 

de continuar apoyando su implementación e institucionalización, en enero de 2017 se apoyó la 

realización del taller de capacitación de la EHPM edición 2017, en la cual se revisan y fortalecen 

todos los criterios técnicos y metodológicos establecidos para la recolección de la información a 

nivel nacional de las preguntas que integran la boleta de la EHPM. En el taller participa el 

personal técnico y de campo responsable del levantamiento y procesamiento de los datos 

obtenidos, en total se capacitaron 70 funcionarios de la Dirección General de Estadística y 

Censos quienes se desempeñan en los cargos de encuestador, supervisor, asistente de campo, 

jefe de campo, cartografía, control de calidad, codificación, digitalización o metodología de la 

Gerencia de Estadísticas Sociales. 

• La Secretaria Técnica y de Planificación de la Presidencia como parte del Sistema Nacional de 

Información y Estadística tiene entre sus principales apuestas la actualización de los datos 

obtenidos a través del Censo de Población y Vivienda. Es por ello que desde 2016 desde el 

proyecto se ha estado apoyando la realización de talleres de capacitación de cartógrafos. En 2017 

se desarrollaron 4 capacitaciones en las cuales participaron 111 representantes de al menos 75 

alcaldías de El Salvador, ya que una de las estrategias para la actualización cartográfica a ser 

utilizada para el levantamiento de datos en el próximo Censo, se tiene programada una 

participación activa e integrada entre los Gobiernos Locales y los representantes de la 

DIGESTYC, de ahí la importancia de unificar criterios metodológicos para la actualización. 
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Proyecto 00082508: Metodologías para la generación de ingresos  

Desde 2016 se ha estado apoyando a la Secretaria Técnica y de Planificación de la Presidencia en el 

proceso de revisión del documento conceptual del Programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil. Para 

el año 2017 la principal meta programada en el proyecto era la impresión y publicación del documento 

conceptual, así como apoyar el desarrollo de otras actividades que permitieran el fortalecimiento 

institucional de la STPP enmarcadas en la temática del proyecto. Como parte de la estrategia 

implementada se realizaron las siguientes actividades: 

• Se contrataron los servicios profesionales para la diagramación e impresión de 1,000 ejemplares 

del documento conceptual del Programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil, el cual será un 

insumo importante para la implementación y difusión del Programa a los diferentes actores 

estratégicos que puedan contribuir a su éxito. 

• Como parte de los apoyos adicionales para la implementación del Programa de Empleo y 

Empleabilidad Juvenil se apoyó a la STPP en la reproducción de 2,000 ejemplares del 

documento “Habilidades y competencias para la vida y el trabajo: cuaderno de trabajo” y 200 

ejemplares del documento “Habilidades y competencias para la vida y el trabajo: guía para 

facilitadores y facilitadoras”, dichos documentos serán utilizados por los jóvenes que participen 

en el módulo de habilidades y competencias para la vida y el trabajo, que forma parte del 

Programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil (JovenES Con Todo). Así mismo, se apoyó la 

reproducción de 48 mil brochure que serán utilizados para la difusión del Programa y que servirá 

para que más jóvenes puedan inscribirse en una de las 4 sedes ubicadas en los municipios de 

Soyapango, Mejicanos, Santa Ana y San Miguel. 

• En febrero de 2017 se apoyó la realización del taller de capacitación “Uso y aprovechamiento 

del bambú como recurso para generar cadenas productivas, ingresos y empleos principalmente 

a jóvenes”, en dicho taller participaron 32 personas del municipio de Yucuaiquín. El taller tenía 

por objetivo potenciar el uso del bambú como recurso alternativo y sostenible para la generación 

de empleo a los jóvenes rurales bajo el concepto de “Empleos Verdes”. Además, en el taller se 

impartieron técnicas de cultivos y explicaron sus beneficios ambientales.  

• La Dirección de Programas Estratégicos de la STPP como responsable del desarrollo conceptual 

y operativo del Programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil, para el presente año se ha 

establecido la definición de un componente del Programa para el área rural que impulse nuevos 

nichos de empleo en áreas innovadoras que se adapten al contexto en que se desarrollen, que a 

su vez sean sostenibles y de beneficios al medio ambiente. Por lo anterior, desde el proyecto se 

apoyó la participación de una represéntate de la Dirección en el curso a distancia “Empleos 

Verdes para un desarrollo sostenible: conceptos y prácticas”. El objetivo general de este curso 

es dar a conocer los conceptos fundamentales relacionados con la generación de empleos verdes 

como parte de la contribución del mundo del trabajo al desarrollo sostenible, a través del análisis 

de herramientas, literatura seleccionada y prácticas en curso. Esto sin duda servirá para el 

fortalecimiento institucional de la STPP y del Programa entorno al Empleo Verde.  
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Proyecto 00082511: Fortalecimiento Institucional de la Secretaria Técnica y de Planificación de 

la Presidencia 

Desde el proyecto 82511 a solicitud de la Secretaria Técnica y de Planificación de la Presidencia se 

priorizo la realización de actividades orientadas al fortalecimiento institucional de la STPP en temas 

relacionados al Sistema Nacional de Planificación, Sistema Nacional de Información y Estadísticas, 

y Subsistema de Seguimiento y Evaluación del Plan Quinquenal de Desarrollo 2014-2019. Como 

parte de la estrategia implementada se realizaron las siguientes actividades: 

• Como parte del fortalecimiento institucional de la STPP para el diseño y ejecución del Sistema 

Nacional de Planificación y el Sistema Nacional de Información y Estadísticas, se contrató la 

consultoría “Estimación del Gasto Público Social de El Salvador, bajo el marco metodológico 

de la Comisión Económica de América Latina y El Caribe (CEPAL) 2013-2015”, mediante los 

productos obtenidos con la consultoría se podrá dar seguimiento, monitoreo y evaluación a la 

ejecución presupuestaria de estos años, permitiendo identificar la posibilidad de realizar a futuro 

una asignación más eficiente de los recursos en función de las prioridades definidas en el PQD. 

• Desde el 2016 se ha apoyado a la STPP en el fortalecimiento institucional en temas relacionados 

al diseño del Sistema Nacional de Planificación y su vinculación con el proceso presupuestario. 

En el 2017 como parte de este fortalecimiento se identificó la necesidad de apoyar la elaboración 

de un documento de lineamientos metodológicos para vincular los resultados finales y los 

programas Presupuestarios con Enfoque de Resultados, así mismo en el mes de marzo se apoyó 

la realización de 8 talleres de socialización y capacitación, en donde participaron al menos 350 

representantes de 114 instituciones del sector público. 

• A inicios de 2017 como parte del proceso de vinculación Plan-Presupuesto se apoyó mediante 

la contratación de una asistencia técnica el proceso de validación de la Tabla de Resultados 

Finales entre la Secretaría Técnica y de Planificación de la Presidencia y el Ministerio de 

Hacienda, a través del análisis de pertinencia y consistencia de los resultados y objetivos de dicha 

Tabla. Adicionalmente, se realizaron 3 talleres de validación de los resultados donde participaron 

al menos 120 funcionarios de instituciones públicas claves para la obtención de los resultados. 

• Como parte de la consultoría “Elaboración y Publicación de Dos Sitios Web para Seguimiento 

de Inversión Pública y Pobreza Multidimensional”, se completó el proceso de instalación y 

publicación de los dos Sitios Web, a través de los cuales se puede realizar una consulta de datos 

en tiempo real del mapa estratégico de Seguimiento y Monitoreo de los Indicadores vinculados 

a la pobreza multidimensional y ejecución de la Inversión Pública. 

• En febrero de 2017 se aprobó el último producto de la consultoría “Estrategia de validación 

político-institucional para la implementación de Regiones Homologadas para la planificación 

del desarrollo y gestión coordinada del estado en el territorio”, en dicho producto se realiza un 

reporte detallado de los principales resultados obtenidos del proceso de validación político 

institucional de la propuesta de Regiones Homologadas, a fin de proceder posteriormente a su 

implementación técnica en las instituciones del Órgano Ejecutivo. 

• Se apoyó la realización del curso “Planificación del Desarrollo con Perspectiva de Género”, el 

cual tenía por objetivo fortalecer las capacidades de las instituciones públicas en la incorporación 

de la perspectiva de género en los procesos de planificación, en el curso participaron 45 

funcionarios de diferentes instituciones del Órgano Ejecutivo. 

• Se apoyó con la reproducción de 500 brochure que serán parte de los materiales a utilizar en 

próximos talleres que serán desarrollados en el marco de la implementación del Sistema 

Nacional de Planificación y lanzamiento del Subsistema de Seguimiento y Evaluación del PQD. 
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4. Contribución de los resultados del proyecto a las metas y objetivos nacionales. 

Proyecto 00078229: Medición Multidimensional de la Pobreza 

Mediante el diseño y elaboración de las herramientas señaladas, se contribuye en el desarrollo de 

capacidades técnicas sobre el uso y aplicación de los resultados de la medición multidimensional de 

la pobreza para el diseño y formulación de políticas públicas, que permitan obtener una mayor 

reducción de los indicadores de pobreza multidimensional y de las diferentes privaciones que integran 

la medición. Además, a través de los resultados obtenidos se logrará un mayor empoderamiento de la 

STPP y DIGESTYC sobre la metodología para la medición multidimensional de la pobreza. 

Proyecto 00082508: Metodologías para la generación de ingresos  

Desde el proyecto se ha contribuido la implementación y difusión del Programa de Empleo y 

Empleabilidad Juvenil, el cual tiene entre sus principales objetivos el mejorar las condiciones de 

empleabilidad para la inserción laboral y productiva de jóvenes en situación de vulnerabilidad; así 

como, el desarrollar en los jóvenes habilidades y competencias técnicas y profesionales. Así mismo, 

mediante los talleres de capacitación y fortalecimiento institucional de la STPP en la temática de 

empleos verdes se favorece la estimulación de empleos productivos, a través de un modelo de 

crecimiento sostenido, equitativo, inclusivo y generador de empleo digno, que una de las prioridades 

establecidas en el PQD. 

Proyecto 00082511: Fortalecimiento Institucional de la Secretaria Técnica y de Planificación de 

la Presidencia 

Mediante los resultados alcanzados con el proyecto se ha apoyado el fortalecimiento institucional de 

la STPP en temas que contribuyen a la implementación y objetivos del Sistema Nacional de 

Planificación, Sistema Nacional de Información y Estadísticas, y Subsistema de Seguimiento y 

Evaluación del Plan Quinquenal de Desarrollo 2014-2019. Además, estos resultados favorecerán el 

que las instituciones públicas efectúen una mejor asignación de recursos a través de una adecuada 

vinculación entre sus programas presupuestarios y el cumplimiento de las metas del PQD. 

 

5. Acciones para la sostenibilidad 

La principal acción realizada en el año 2017 para garantizar la sostenibilidad son: 

• Se han fortalecido las capacidades técnicas de nuestras contrapartes nacionales, principalmente 

la STPP, con el objetivo de realizar una transición de responsabilidades que permita la 

sostenibilidad en el tiempo de las diferentes resultados diseñados e implementados a lo largo del 

Programa para contribuir a la consolidación de una estrategia para la reducción de la pobreza. 

• El diseño y elaboración de herramientas que facilitan el uso y aplicación de la metodología para 

la medición multidimensional de la pobreza a cualquier institución, como método de 

identificación de la población con baja calidad de vida, así como en el diseño y formulación de 

políticas que contribuyan a su reducción o identificación de los efectos que generan las 

privaciones de los indicadores en la población. Lo que favorece la vigencia de la metodología. 
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6. Lecciones aprendidas 

• Es de importancia el trabajar de manera coordinada con las contrapartes, especialmente con la 

Secretaria Técnica y de Planificación de la Presidencia, ya que ello garantiza el logro de los 

objetivos programados, así como una mejor contribución y alineación de las metas nacionales. 

 

7. Riesgos 

• Que los resultados obtenidos a lo largo del Programa para contribuir a la consolidación de una 

estrategia para la reducción de la pobreza en El Salvador no se sostenible en el tiempo. 

Acción a seguir:  

En los últimos meses los proyectos se han centrado en realizar acciones de fortalecimiento de 

las capacidades técnicas de nuestras contrapartes nacionales, principalmente la STPP. 

 

8. Dificultades y cambios 

• En el periodo reportado no se identifican dificultades y cambios. 

 

9. Líneas de trabajo futuras. 

• Continuar apoyando el fortalecimiento institucional de la STPP en temas que contribuyan a la 

consolidación del Sistema Nacional de Planificación, Sistema Nacional de Información y 

Estadísticas, y Subsistema de Seguimiento y Evaluación del Plan Quinquenal de Desarrollo. 

• Potencializar y empoderar a las instituciones sobre el uso y aplicación de las herramientas 

elaboradas sobre la utilidad de la medición multidimensional de la pobreza para el diseño de 

políticas públicas. 

• Apoyar la STPP en la incorporación del componente de empleos verdes en el Programa de 

Empleo y Empleabilidad Juvenil, como parte de la estrategia nacional para el logro de los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible. 


